CONSILIU CONSILIUL LOCALSECTOR 1 BUCURESTI
Complexul Multifunctional COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN
Serviciul Juridic Contencios Resurse Umane

|
Str. Caraiman nr. 33A, sector 1 Bucuresti,
. tel/fax: 021/224.40.73; 021/224.13.07

e-mail:resurse_umane@cmcaraiman.ro;

ANUNT
COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN

cu sediul in str. Caraiman nr. 33A, sector 1, Bucuresti, organizeaza concurs de angajare
pentru ocuparea urmatorului post temporar vacant de natura contractuala:

- 1 post temporar vacant cu norma intreaga, pe perioadd determinatd de asistent medical
generalist PL in cadrul Serviciului Ambulanta Sociala;

Concursul de angajare se va desfasura in conformitate cu prevederile H.G.nr.1336/2022 si
0.U.G. 115/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in urmatoarele etape:

e Sclectia dosarelor de inscriere
e Proba scrisa
e Interviul

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineascd urméatoarele conditii generale si specifice, conform art. 14, art. 15, art. 16 din
H.G. nr.1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infracfiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;




h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit h)

Conditii specifice de participare la concurs

Nr. Serviciul Functia Nr. Conditii specifice
crt posturi
1. Serviciul Asistent medical 1 - studii de scoald postliceala sanitard in
Ambulanta PL specialitatea asistent medical
Sociala generalist absolvite cu diploma;

- vechime 1n specialitate minim 6 luni;
- certificat de membru
0.AM.GM.AM.R;

- aviz de libera practica avizat pe anul
in curs;

- asigurare malpraxis;

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la Biroul Resurse Umane din cadrul
institutiei, incepiand cu data de 28.08.2024 pana la data de 03.09.2024, de luni pana joi in
intervalul orar 08.00-16:00 si_vineri in_intervalul orar 08.00-14.00 si vor contine
urmaitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs conform modelului prevazut la anexa nr.2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate In termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentalad din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevazute la literele b), c¢), d), e) vor fi prezentate in copii si In original in
vederea verificarii conformitétii copiilor cu acestea.




Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Candidatul care depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale,
in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe
a concurs.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul
de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute la alin. (1) lit. b) - e) 1n original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupa
caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritafilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar In forma lizibila.

Nerespectarea prevederilor, conduce la respingerea candidatului.

Probele de concurs se vor desfasura la sediul Complexului Multifunctional
Caraiman din str. Caraiman nr. 33A, sector 1, Bucuresti, astfel:

e Selectia dosarelor: 04.09.2024

e Proba scrisa in data de 12.09.2024 ora 10.00

e Interviul se va sustine in termen de maximum 4 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise, data si ora sustinerii interviului urmand sa se afiseze
odata cu rezultatele probei scrise.

Tematica concurs post asistent medical generalist:

Administrarea medicamentelor;
Sonde, spalaturi, clisme;
Insuficienta respiratorie acuta: cauze, simptomatologie, conduitd de urgentd;
Bronhopneumopatia obstructivd cronica acutizata (BPOC acutizatd): simptome,
masuri de urgenta;
5. Edemul pulmonar acut (EPA):
- Factori etiologici principali, manifestari clinice, conduitd de urgenta;
- Tratamentul E.P.A. in functie de etiologie: cardiogen cu T.A. normala sau usor
crescuta;
- Tratamentul E.P.A.lezional (necardiogen);
6. Infarctul miocardic acut (I.M.A.); semne clinice, conduitd de urgenta, Ingrijirea in
unitatile spitalicesti;
7. Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgenta, tratamentul de durata;
Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
9. Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)
- cauze, evaluarea cantitatii de sange pierdut, simptomatologie, conduita de
urgenta;
10. Insuficienta renala acuta:
a. cauze, simptomatologie, conduita de urgenta, conduita in spital,
hemodializa (rinichiul artificial)
b. dializa peritoneald, trecerea treptatd la un regim dietetic.
11. Colica renala nefritica: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta, conduita in
spital;
12. Retentia acuta de urina: cauze-obstacole mecanice, simptomatologie, conduita de
urgenta;.
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13.

14.

15.
16.
17.

18

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

Starile comatoase: etiologia comelor, clasificarea in 4 grade, diagnosticul
diferential, masurile de urgenta;
Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.)
a. Cauze, simptomatologie, ischemia cerebrald, hemoragia cerebrala,
hemoragia subarahnoidiana
b. Conduita de urgenta, conduita n spital.
Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenta;
Arsurile termice: ingrijirile acordate bolnavilor arsi;
Inecul (submersia) ; inecul propriu-zis prin aspiratie de lichid (inecatul albastru);
a. Inecul fara aspiratie de lichid (hidrocutare = inecatul alb);
b. Inecul prin traumatisme, primul ajutor la inecati;
. Hepatitele;
SIDA- etiologie, simptomatologie;
Contuzia;
Entorsele;
Luxatiile;
Fracturile;
Diabetul zaharat;
CPR — Resuscitarea cardiopulmonara
ACLS — Resuscitarea Cardiacd Avansata
PALS — Resuscitarea Pediatrica Avansata
Tehnici medicale de urgenta
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Corneliu Borundel: Medicind internd pentru cadre medii-Editura All — Editiaa IV a
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Shirley A. Jones: ACLS, CPR si PALS: Ghid clinic de buzunar — Editura

CALLISTO 2016;

Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea I, nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical,
precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobata prin Legea 53/2014, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania, adoptat prin Hotararea Adunarii generale nationale a
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania nr. 2 / 9 iulie 2009, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.
560 din 12 august 2009;

Ordinul ministrului sanatatii nr.1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei
de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din



activitati medicale, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 855 din 18
decembrie 2012;

11. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor
de practica pentru asistenti medicali generalisti, publicat In Monitorul Oficial al
Romaniei, partea I, nr. 669 bis din 31 octombrie 2013; Capitolele 11.1, 11.2, 11.3, 11.5,
14.7, 14.8, 14.9, 14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2, 21.3, 21.4, 21.5, 21.6, 22.5. 22.6,
23.1(litera b, c, d, e), 23.2, 23.3, 23.6, 24;

12. Ordinul ministrului sanatatii nr.961 / 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea 1n unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie
de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul
care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului
de sterilizare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 681 din 2
septembrie 2016, cu modificérile si completarile ulterioare;

13. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicali in unitatile
sanitare;

14. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aplicarea Normelor de
aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 1009/15 decembrie 2016;

Afisat
28.08.2024 ora 10.00



