Complexul Multifunctional CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 BUCURESTI
] COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN
c a ra I m a n Serviciul Juridic Contencios Resurse Umane
;/ Str. Caraiman 33 A, Sector 1, Bucuresti tel/fax: 021/2244073

E-mail: resurse _umane@cmcaraiman.ro;

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere la
examenul de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior, pentru personalul
contractual din cadrul Complexului Multifunctional Caraiman

Avand in vedere prevederile HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, comisiile de concurs comunica urmatoarele rezultate ale selectiei dosarelor de

inscriere:
Nr. Numarul de Functia publica Serviciul/Biroul Rezultatul
crt | inregistrare atribuit solicitata selectiei dosarelor
dosarului de
inscriere
1. | 5227/07.05.2024 Inspector de Secretariat - Registratura ADMIS
specialitate
2. | 5456/14.05.2024 Inspector de Secretariat - Registratura RESPINS
specialitate -nu sunt indeplinite
prevederile art. 70
alin. (2) si (3) din
HG nr. 1336/2022

Art. 70 HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

(1) Promovarea personalului contractual intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de
studii superior se face prin transformarea postului din statul de functii in care acesta este
incadrat intr-un post prevazut cu studii superioare de scurta duratd sau studii universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, al carui grad profesional ii asigura cel
putin salariul de baza avut, cu mentinerea gradatiei avute la data promovarii.

(2) Promovarea prevazuta la alin. (1) poate avea loc ca urmare a obtinerii, in timpul
executarii contractului individual de munca, a unei diplome de nivel superior eliberate de o
institutie de invatamdnt superior acreditatd, in specialitatea in care angajatul isi desfasoard
activitatea sau considerata de autoritatea ori institutia publica ca fiind utila pentru
corespunzator.

(3) Propunerea de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior se realizeaza de
catre seful ierarhic superior, la cererea salariatului, insotitd de copia diplomei de licentd,
respectiv a diplomei de absolvire, dupi caz, de adeverinta care atesta absolvirea studiilor,
certificate cu mentiunea ""conform cu originalul”, si este aprobata de catre conducdatorul
autoritatii sau institutiei publice.



Candidatii declarati admisi vor sustine proba scrisd in data de 20.05.2024, ora 10.%, la
sediul Complexului Multifunctional Caraiman.

Conform art. 53 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice contestatiile pot fi depuse in termen de cel mult o zi lucratoare de la data

afisarii rezultatelor.

Contestatiile vor fi depuse la secretariatul C.M. CARAIMAN.

Afisat astizi, 16.05.2024, ora 9 %, 1a sediul Complexului Multifunctional Caraiman.



