Complexul Multifunctional CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 BUCURESTI

- COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN
a ra I m a n Serviciul Juridic Contencios Resurse Umane
‘/ Str. Caraiman 33 A, Sector 1, Bucuresti tel/fax: 021/2244073

e-mail: resurse _umane@cmcaraiman.ro;

ANUNT
privind organizarea examenului de promovare in clasa

In conformitate cu prevederile art. VII alin. (39) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale Anexei nr. 10 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN organizeazd in data de
05.06.2024, ora 10.%°, la sediul din str. Caraiman, nr. 33A, Sector 1, Bucuresti, examen de
promovare in clasa pentru urmitoarea functie publica de executie:

Nr. Functia publica pentru care | Clasa | Grad Serviciul

crt. se organizeaza examenul profesiobnal

l. CONSILIER I ASISTENT | Asistentd Comunitara Informare
si Consiliere Socio Medicala

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Pentru a participa la examenul de promovare in clasd, functionarul public trebuie si
indeplineasca conditiile prevazute la art.481 din O.U.G nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel:

a) sa dobandeasca, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici, o diploma de
studii de nivel superior, in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau intr-un domeniu
considerat util pentru desfisurarea activitatii de catre conducatorul autorititii sau institutiei
publice;

b) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

DOSARUL DE EXAMEN se depune in termen de 5 zile de la data publicarii anuntului
privind organizarea examenului de promovare 1n clasa i contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

a) cerere de inscriere la examenul de promovare 1n clasa;

b) diploma de studii de nivel superior in specialitatea in care isi desfagoara activitatea sau
intr-un domeniu considerat util pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau
institutiei publice;

¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiatd, in conditiile legii.



Dosarul de examen se poate depune personal de cétre candidat la Biroul Resurse Umane
din cadrul institutiei, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat la adresa
Str.Caraiman nr.33A, sector 1 Bucuresti sau se poate transmite In format electronic, la adresa
de e-mail resurse_umane@cmcaraiman.ro persoana de contact: Magdalena Dragoiu, consilier
superior, telefon 021/224.40.73 int.120.

Documentele care constituie dosarul de examen se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii
probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica in cazul promovarii concursului.

EXAMENUL DE PROMOVARE IN CLASA se va desfisura la sediul Complexului
Multifunctional Caraiman din str. Caraiman, nr. 33A, Sector 1, Bucuresti, dupd cum urmeaza:

1. 20.05.2024-24.05.2024 - depunerea dosarelor

2. 27.05.2024-31.05.2024- verificarea eligibilitatii candidatului

3. 05.06.2024 - proba scrisa

4. Interviul se va sustine intr-un termen de maximum 8 zile lucrdtoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise, in conformitate cu prevederile art. 103 din Anexa nr. 10 din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

La probele exanenului de promovare in clasad punctajele se stabilesc potrivit art. VII alin.

(23) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.121/2023 pentru modificarea §i completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum §i pentru
modificarea art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative, dupa
cum urmeaza:

a) pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte;

b) pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisa, respectiv la interviu, candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA pentru examenul de promovare in clasa:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
TEMATICA:
Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul
IT din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.



