MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind implementarea sistemului integrat de teleasistentd, teleurgentd si telemedicind ”Brdtara
Vietii” in regim gratuit, cu tarif social si tarif integral de cdtre Complexul Multifunctional
Caraiman

Viazand Proiectul de hotérare nr. K2-153/21.07.2022;

Tindnd seama de Referatul de aprobare nr. 834/21.07.2022 al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti;

Luind in considerare Raportul de specialitate nr. M/175/28.07.2022 al Directiei Juridice,
Legislatie, Contencios Administrativ si Raportul de specialitate nr. G/2782/22.07.2022 al Directiei
Management Economic din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti;

Avénd in vedere Avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, impozite si taxe
locale, Avizul Comisiei pentru administratie publici locald, juridicd, apdrarea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertdtilor cetéfenilor si patrimoniu si Avizul Comisiei de s#nitate si
protectie sociald ale Consiliului Local al Sectorului 1;

In virtutea prevederilor Constitutiei Romaniei;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
claborarea actelor normative, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile
si completérile ulterioare;

Avéand in vedere prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnititii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Luénd in considerare Hotérdrea Consiliului Local Sector 1 nr. 16/12.02.2008 privind infiintarea
in subordinea Consiliului Local Sector 1 a Complexului Multifunctional Caraiman, ca institutie
publica cu personalitate juridicd;

Véazdnd Nota de rectificare eroare materiala nr.1164/29.09.2022 a Complexului
Multifunctional Caraiman.

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. 1), coroborat cu

prevederile art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
intrunit in sedintd ordinara

HOTARASTE:

Art.1. - Se aproba implementarea sistemului integrat de teleasistentd, teleurgenta si telemedicina
“Brafara vietii” in regim gratuit, cu tarif social si tarif integral de catre Complexul Multifunctional
Caraiman, conform Anexei nr. 1 (Abonament ”Britara Vietii”- Servicii de ingrijire si modalititi de
acordare servicii), Anexei nr. 2 (Abonament “Britara Vietii”- Servicii de preventie si modalititi de
acordare servicii) si Anexei nr. 3 (Model contract de comodat) fac parte din prezenta hotiréare.

Art.2. - Anexele nr. 1-3 fac parte integrant din prezenta hotérére.

Art.3. - Hotdrdrea Consiliului Local Sector 1 nr. 240/22.12.2021 privind implementarea
sistemului integrat de teleasistentd, teleurgentd si telemedicind Butonul de Panici ("Butonul Rosu™) in
regim gratuit, cu tarif social si tarif integral de citre Complexul Multifunctional Caraiman si Hotiirarea
Consiliului Local Sector 1 nr. 23/20.01.2022 privind modificarea Hotararii Consiliului Local Sector 1
nr. 240/22.12.2021 privind implementarea sistemului integrat de teleasistentd, teleurgentd si
telemedicind Butonul de Panicd ("Butonul Rosu”) in regim gratuit, cu tarif social si tarif integral de
catre Complexul Multifunctional Caraiman fisi inceteazi aplicabilitatea incepind cu data comunicarii
prezentei hotérari.

Art. 4. - (1) Primarul Sectorului 1 si Complexul Multifunctional Caraiman, vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotérari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativa, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea prezentei
entitdtilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceastd hotdrdre a fost adoptatd cu 21 de voturi pentru si 2 voturi impotrivd (2 abtineri), in
momentul votului fiind prezenti 23 consilieri locali din 27 de consilieri locali in functie, astizi,
19.09.2022, in sedinta ordinara a Consiliului Local al Sectorului 1, convocati in temeiul art. 133 alin.
(1) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare.

PRESEDINTE/DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

Daniela Popa’ /) | { X< | SECRETAR GENERAL

Lavinia Ionescu

Nr: 132 7 \S&crol> \
Data: 19.09.2022 '
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Anexanr. 1
la Hotrarea Consﬂlulul chal nr gé// 19.09 2029
PRESESINIE iS5 56, AW/Y & DANIELR Poph
ABONAMENT BRATARA VIETII - SERVICII DE INGRIJIRE St MOD ALITATI DE
ACORDARE SERVICHT | | /"]

CAPITOLUL 1
SERVICII DE INGRIJIRE GRATUITE

NR. ABONAMENT DE SERVICII INCLUSE

CRT.

1. Preluare, prelucrare si incadrare apeluri

2, Activare protocol de urgenti personalizati

3. Triere Urgenti Medicali sau Securitate Personali

4. Apelare 112 sau contactele prestabilite

S. Trimitere Fisd Medicala ciitre echipa de interventie

6. Facilitarea accesului in casa abonatului

T Actualizare permanenta Fisid Socio — Medicali

8. Pastrare Info persoane de contact si facilitare acces

9. Monitorizare stare post-urgente, internare si externare
10. Anuntarea familiei conform protocolului

11. Respectarea Protocolului international ICE (In case of Emergency)
12. Localizarea abonatului prin sisteme

13. GPS performante

14. Definirea ariei de siguranti si reactionarea la incalcarea acestora
15. Vizualizarea traseelor de deplasare

16. Informarea echipelor de interventie despre locul alertei
17. Informarea apartinitorilor despre locul alertei

18. Monitorizarea bolnavilor cronici

19. Monitorizarea parmetriilor fiziologici

20. Monitorizarea activititii zilnice

21. Monitorizare status dispozitive

22, Urmadrirea compliantei la medicatie

23, Informarea apartinitorilor asupra stirii abonatului
24, Informarea personalului medical dedicat pacientului
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CAPITOLUL 2
METODOLOGIA DE ACORDARE A SERVICIILOR DE INGRIJIRE GRATUITE

A. CRITERII DE APROBARE
pentru abonament Brétara Vietii - Servicii de ingrijire in regim GRATUIT acordate de citre
Complexul Multifunctional Caraiman:

A.I BENEFICIARI

Persoane cu domiciliul legal pe raza sectorului 1 Bucuresti aflate in una din urmdtoarele
situatii:

1. Persoane institutionalizate in cadrul centrelor rezidentiale existente in cadrul DGASPC Sector
1;

2. Persoane cu handicap;

3. Alte cazuri aflate in evidenta serviciilor de asistent sociali din sectorul 1;

4. Persoane aflate In somaj;

5. Persoane beneficiare de venit minim garantat;

6. Pensionari care au pensia pani la 1.750 lei inclusiv;

7. Salariati cu un salariu net mai mic sau egal cu suma de 1.750 lei;

8. Alte persoane care nu au calitatea de asigurat.

B. MODALITATI DE ACORDARE A SERVICIILOR GRATUITE

1. Cerere tip;

2. Copie acte de identitate (copie BI/CI/CIP;)

3. Copie acte doveditoare ale apartenentei la unul din grupurile tintd enumerate mai sus (talon de
pensie/somaj; adeverintd de salariat eliberati de angajator; adeverinta eliberatd de DGASPC S1
care atestd calitatea de beneficiar de venit minim garantat; copie certificat de handicap; adresa de
referire a cazului social de citre DGASPC S1; adeverinta eliberatd de citre DGASPC S1 care
atestd calitatea de persoana institutionalizats).
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CAPITOLUL 3
SERVICII DE INGRIJIRE CU TARIF SOCIAL (50% din cost)

NR. ABONAMENT DE SERVICII INCLUSE Tarif Tarif Servicii
CRT. abonament | abonament | asigurate
lunar anual cu tarif
social

1. Preluare, prelucrare si incadrare apeluri Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

2. Activare protocol de urgenta personalizati Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

3. Triere Urgentid Medicalid sau Securitate Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
Personala

4. Apelare 112 sau contactele prestabilite Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

5 Trimitere Fisa Medical3 citre echipa de Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
interventie

6. Facilitarea accesului in casa abonatului Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

7. Actualizare permanenti Fisd Socio — Medicali | Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

8. Pastrare Info persoane de contact si facilitare Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
acces

9. Monitorizare stare post-urgente, internare si Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
externare

10. Anuntarea familiei conform protocolului Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

11. Respectarea Protocolului international ICE (In | Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
case of Emergency)

12. Localizarea abonatului prin sisteme Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

13. GPS performante Inclus in ab. | Inclus in ab. S0%

14. Definirea ariei de siguranti si reactionarea la Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
incalcarea acestora

15. Vizualizarea traseelor de deplasare Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

16. Informarea echipelor de interventie despre Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
locul alertei

17. Informarea apartinitorilor despre locul alertei | Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

18. Monitorizarea bolnavilor cronici Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

19. Monitorizarea parmetriilor fiziologici Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

20. Monitorizarea activitatii zilnice Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

21. Monitorizare status dispozitive Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

22, Urmirirea compliantei la medicatie Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

23. Informarea apartinitorilor asupra starii Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
abonatului

24, Informarea personalului medical dedicat Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
pacientului
TOTAL SERVICII 30 lei 300 lei 50%
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CAPITOLUL 4

METODOLOGIA DE ACORDARE A SERVICIILOR DE INGRIJIRE CU TARIF
SOCIAL (50% din cost)

A. CRITERII DE APROBARE

pentru abonament Brétara Vietii - Servicii deingrijire cu tarif social acordate de citre Complexul
Multifunctional Caraiman:

1. Pensionari care au pensia intre 1.751-2500 lei;
2. Salariati cu un salariu net Intre 1.751-2500 lei.

A.L Sunt beneficiare ale serviciilor de ingrijire efectuate cu suportarea tarifelor, persoanele cu
domiciliul legal pe raza sectorului 1 Bucuresti, care solicitd serviciul medical si care nu se
incadreaza in categoriile mentionate la Capitolul 2, punctul A.I, din prezenta Anexa.

B. MODALITATI DE ACORDARE A SERVICIILOR CU TARIF SOCIAL (50% din
cost)

1. Cerere tip;
2. Copie acte de identitate (copie BI/CI/CIP);
3. Talon de pensie/adeverinta salariat.

Serviciile medicale cu tarif social vor fi acordate la solicitarea persoanei cu domiciliul legal pe
raza Sectorului 1 Bucuresti.

C. MODALITATI DE PLATA

1.Beneficiarul pliteste 50% din costul abonamentului lunar/anual.
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CAPITOLUL 5
SERVICII DE INGRIJIRE CU TARIF INTEGRAL

NR. ABONAMENT DE SERVICII INCLUSE Tarif Tarif
CRT. abonament abonament
lunar anual

1. Preluare, prelucrare si incadrare apeluri Inclus in ab. Inclus in ab.

2. Activare protocol de urgenti personalizati Inclus in ab. Inclus in ab.

3. Triere Urgenta Medicali sau Securitate Inclus in ab. Inclus in ab.
Personali

4. Apelare 112 sau contactele prestabilite Inclus in ab. Inclus in ab.

5. Trimitere Fisd Medicala citre echipa de Inclus in ab. Inclus in ab.
interventie

6. Facilitarea accesului in casa abonatului Inclus in ab. Inclus in ab.

T Actualizare permanenta Figa Socio — Medicald | Inclus in ab. Inclus in ab.

8. Pastrare Info persoane de contact si facilitare Inclus in ab. Inclus in ab.
acces

9. Monitorizare stare post-urgente, internare si Inclus in ab. Inclus in ab.
externare

10. Anuntarea familiei conform protocolului Inclus in ab. Inclus in ab.

11. Respectarea Protocolului international ICE (In | Inclus in ab. Inclus in ab.
case of Emergency)

12. Localizarea abonatului prin sisteme Inclus in ab. Inclus in ab.

13. GPS performante Inclus in ab. Inclus in ab.

14. Definirea ariei de siguranti si reactionarea la Inclus in ab. Inclus in ab.
incalcarea acestora

15. Vizualizarea traseelor de deplasare Inclus in ab. Inclus in ab.

16. Informarea echipelor de interventie despre Inclus in ab. Inclus in ab.
locul alertei

17. Informarea apartinitorilor despre locul alertei | Inclus in ab. Inclus in ab.

18. Monitorizarea bolnavilor cronici Inclus in ab. Inclus in ab.

19. Monitorizarea parmetriilor fiziologici Inclus in ab. Inclus in ab.

20. Monitorizarea activititii zilnice Inclus in ab. Inclus in ab.

21. Monitorizare status dispozitive Inclus in ab. Inclus in ab.

22, Urmairirea compliantei la medicatie Inclus in ab. Inclus in ab.

23. Informarea apartinitorilor asupra stirii Inclus in ab. Inclus in ab.
abonatului

24, Informarea personalului medical dedicat Inclus in ab. Inclus in ab.
pacientului
TOTAL SERVICII 30 lei 300 lei
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CAPITOLUL 6
METODOLOGIA DE ACORDARE A SERVICIILOR DE INGRIJIRE CU TARIF
INTEGRAL

A. CRITERII DE APROBARE

pentru abonament Bratara Vietii - Servicii de ingrijire cu tarif integral acordate de citre
Complexul Multifunctional Caraiman:

1. Pensionari care au pensia peste 2500 lei;
2. Salariati cu un salariu net peste 2500 lei.

B. MODALITATI DE ACORDARE A SERVICIILOR CU TARIF INTEGRAL

B.L. Sunt beneficiare ale serviciilor de ingrijire efectuate cu suportarea tarifelor, persoanele cu
domiciliul legal pe raza sectorului 1 Bucuresti, care solicitd serviciul medical si care nu se
incadreazd in categoriile mentionate la Capitolul 2, punctul A.I si Capitolul 4, punctul A.l din
prezenta Anexa,

C. MODALITATI DE PLATA

1.Beneficiarul pliteste integral costul abonamentului lunar/anual.

Nota:

Tarifele din prezenta Anexi, precum si lista serviciilor de teleasistentd, teleurgenta
si telemedicini pot fi modificate/completate de citre conducerea Complexului
Multifunctional Caraiman, cu acordul prealabil al Consiliului Consultativ al C.M.
Caraiman, in baza unor note de fundamentare.
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Anexanr. 2
la Hotarérea Consiliului Local nr. 139/ 19.09 2042
PREBEAIMTE DE SE Auvm bﬂNfe{ﬁ PoFi-
ABONAMENT BRATARA VIETII - SERVICII DE PREVENTIE SI MODALITATI DE
ACORDARE SERVICII it J_ :

CAPITOLUL 1
SERVICII DE PREVENTIE GRATUITE

NR. ABONAMENT DE SERVICII INCLUSE

CRT.

1. Preluare, prelucrare si incadrare apeluri

2. Activare protocol de urgenti personalizati

3 Triere Urgenti Medicali sau Securitate Personalii

4. Apelare 112 sau contactele prestabilite

5. Trimitere Figd Medicali ciitre echipa de interventie

6. Facilitarea accesului in casa abonatului

T Actualizare permanenti Fisd Socio — Medicala

8. Pastrare Info persoane de contact si facilitare acces

9, Monitorizare stare post-urgente, internare si externare
10. Anuntarea familiei conform protocolului

11. Respectarea Protocolului international ICE (In case of Emergency)
CAPITOLUL 2

METODOLOGIA DE ACORDARE A SERVICIILOR DE PREVENTIE GRATUITE

A. CRITERII DE APROBARE

pentru abonament Bratara Vietii - Servicii de preventie in regim GRATUIT acordate de citre
Complexul Multifunctional Caraiman:

A.I BENEFICIARI

Persoane cu domiciliul legal pe raza sectorului 1 Bucuresti aflate in una din urmdtoarele
situatii:

1. Persoane institutionalizate in cadrul centrelor rezidentiale existente in cadrul DGASPC Sector
1;
2. Persoane cu handicap;

3. Alte cazuri aflate in evidenta serviciilor de asistent sociald din sectorul 1

4. Persoane aflate in somaj;
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5. Persoane beneficiare de venit minim garantat;

6. Pensionari care au pensia pand la 1.750 lei inclusiv;
7. Salariafi cu un salariu net mai mic sau egal cu suma de 1.750 lei;
8. Alte persoane care nu au calitatea de asigurat.

B. MODALITATI DE ACORDARE A SERVICIILOR GRATUITE

1. Cerere tip;

2. Copie acte de identitate (copie BI/CI/CIP;)
3. Copie acte doveditoare ale apartenentei la unul din grupurile fintd enumerate mai sus (talon de
pensie/somaj; adeverinti de salariat eliberatd de angajator; adeverinti eliberati de DGASPC S1
care atesta calitatea de beneficiar de venit minim garantat; copie certificat de handicap; adresi de
referire a cazului social de citre DGASPC S1; adeverintd eliberatd de citre DGASPC S1 care
atestd calitatea de persoand institutionalizats).

CAPITOLUL 3
SERVICII DE PREVENTIE CU TARIF SOCIAL (50% din cost)

NR. ABONAMENT DE SERVICII INCLUSE | Tarif Tarif Servicii
CRT. abonament | abonament | asigurate
lunar anual cu tarif
social

1. Preluare, prelucrare si incadrare apeluri Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

2 Activare protocol de urgenta personalizata | Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

3. Triere Urgenti Medicali sau Securitate Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
Personala

4. Apelare 112 sau contactele prestabilite Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

5. Trimitere Fisa Medicala ciitre echipa de Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
interventie

6. Facilitarea accesului in casa abonatului Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%

L Actualizare permanenti Fisa Socio — Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
Medicala

8. Pastrare Info persoane de contact si Inclus in ab. | Inclus in ab. S50%
facilitare acces

9. Monitorizare stare post-urgente, internare | Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
si externare

10. Anuntarea familiei conform protocolului Inclus in ab. | Inclus in ab. S50%

11. Respectarea Protocolului international Inclus in ab. | Inclus in ab. 50%
ICE (In case of Emergency)
TOTAL SERVICII 20 lei 200 lei 50%
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CAPITOLUL 4

METODOLOGIA DE ACORDARE A SERVICIILOR DE PREVENTIE CU TARIF
SOCIAL (50% din cost)

A. CRITERII DE APROBARE
pentru abonament Bréfara Vietii - Servicii de preventie cu tarif social acordate de citre
Complexul Multifunctional Caraiman:

1. Pensionari care au pensia intre 1.751-2500 lei;
2. Salariati cu un salariu net intre 1.751-2500 lei.

A.L Sunt beneficiare ale serviciilor de preventie efectuate cu suportarea tarifelor, persoanele cu
domiciliul legal pe raza sectorului 1 Bucuresti, care solicitd serviciul medical sl care nu se
incadreazd in categoriile mentionate la Capitolul 2, punctul A.I, din prezenta Anexa.

B. MODALITATI DE ACORDARE A SERVICIILOR CU TARIF SOCIAL (50% din
cost)

1. Cerere tip;
2. Copie acte de identitate (copie BI/CI/CIP);
3. Talon de pensie/adeverinti salariat.

Serviciile medicale cu tarif social vor fi acordate la solicitarea persoanei cu domiciliul legal pe
raza Sectorului 1 Bucuresti.

C. MODALITATI DE PLATA

1.Beneficiarul pliteste 50% din costul abonamentului lunar/anual.

CAPITOLUL 5
SERVICII DE PREVENTIE CU TARIF INTEGRAL

NR.

ABONAMENT DE SERVICII INCLUSE Tarif Tarif
CRT. abonament abonament
lunar anual
1. Preluare, prelucrare si incadrare apeluri Inclus in ab. Inclus in ab.
2, Activare protocol de urgenti personalizati Inclus in ab. Inclus in ab.
3. Triere Urgenti Medicali sau Securitate Personali | Inclus in ab. Inclus in ab.
4. Apelare 112 sau contactele prestabilite Inclus in ab. Inclus in ab.
5, Trimitere Fisd Medicala cdtre echipa de interventie | Inclus in ab. Inclus in ab.
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Facilitarea accesului in casa abonatului

Inclus in ab.

Inclus in ab.

Actualizare permanenti Fisd Socio — Medicali

Inclus in ab.

Inclus in ab.

Pastrare Info persoane de contact si facilitare acces

Inclus in ab.

Inclus in ab.

RPN

Inclus in ab.

Inclus in ab.

Monitorizare stare post-urgente, internare si

externare
10. Anuntarea familiei conform protocolului Inclus in ab. Inclus in ab.
11. Respectarea Protocolului international ICE (In Inclus in ab. Inclus in ab.

case of Emergency)

TOTAL SERVICII 20 lei 200 lei
CAPITOLUL 6

METODOLOGIA DE ACORDARE A SERVICIILOR DE PREVENTIE CU TARIF
INTEGRAL

A. CRITERII DE APROBARE
pentru abonament Bratara Vietii - Servicii de preventie cu tarif integral acordate de citre
Complexul Multifunctional Caraiman:

1. Pensionari care au pensia peste 2500 lei;
2. Salariati cu un salariu net peste 2500 lei.

B. MODALITATI DE ACORDARE A SERVICIILOR CU TARIF INTEGRAL

B.L. Sunt beneficiare ale serviciilor de preventie efectuate cu suportarea tarifelor integrale,
persoanele cu domiciliul legal pe raza sectorului 1 Bucuresti, care solicitd serviciul medical si
care nu se incadreaza in categoriile mentionate la Capitolul 2, punctul A.L si Capitolul 4, punctul
AL din prezenta Anexa.

C. MODALITATI DE PLATA

1.Beneficiarul plateste integral costul abonamentului lunar/anual.

Nota:

Tarifele din prezenta Anexi, precum si lista serviciilor de teleasistenta, teleurgenta
si telemedicini pot fi modificate/completate de citre conducerea Complexului
Multifunctional Caraiman, cu acordul prealabil al Consiliului Consultativ al C.M.
Caraiman, in baza unor note de fundamentare.

Page 4 of 4

(%4 i o
0, Moitac®™
(ctor Ger2”




Anexanr.3 7y

la Hotardrea Cons // 2/3 1909.209
PRESEIIHTE B éf W‘ffﬂf NTELR POPA
CONTRACT DE COMODAT (IMPRUMUT ;] ‘
DE FOLOSINTA GRATUITA)

ART.1. PARTILE CONTRACTANTE R

1.1 COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN cu sediul In Bucuresti,
Sector 1, str. Caraiman, nr. 33A, telefon/fax  021/2244122, Cont Iban
ROI7TREZ70124660271 XXXXX, deschis la Trezoreria Sector 1, cod fiscal 23410107,
reprezentat legal prin Director General, d-na Mariana Mateeas, in calitate de comodant, pe
de o parte,

si
Li2s. ressmeammensensrssansyesmnsessersssussasssssusisssinsissiiassisie » cu domiciliul in Bucuresti, Sector 1,
St , NI...... , bl....., sc...... >, et....., ap....., legitimat cu CI/BI, seria...... ,
111 SO s BVERL TN i e oo v s e g Cliberat de o , la
datade.......covvevnni...., telefon ...............coovveeeiee.., in calitate de comodatar, pe de alta

parte,
au convenit sd incheie prezentul contract de imprumut de folosinta gratuitd

ART. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI
2.1 Comodantul da spre folosintd comodatarului cu titlu gratuit, echipamentele/dispozitivele
medicale reprezentdnd componentele si accesoriile sistemului integrat de teleasistents,
teleurgents si telemedicina.
2.2 Predarea-primirea obiectului contractului de comodat se va efectua prin Proces-verbal de
predare-primire §i se va realiza in termen de ...... zile de la data incheierii prezentului contract.
2.3 Componentele si accesoriile sistemului integrat ce fac obiectul contractului sunt date in
folosinta gratuita cu scopul de a fi folosite exclusiv de citre comodatar.

ART. 3. DURATA CONTRACTULUI

3.1 Partile au convenit s incheie prezentul contract de comodat pe o perioada de ... luni
de la data inregistririi acestuia.

3.2 La expirarea prezentului contract partile vor putea, de comun acord, si
prelungeasca, prin act aditional perioada pentru care s-a incheiat contractul.

ART. 4. OBLIGATIILE PARTILOR
4.1 Obligatiile comodantului sunt urmitoarele:
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‘a) s predea spre folosinta comodatarului componentele si accesoriile sistemului
integrat mai sus mentionat;
b) sd nu instriineze echipamentele/dispozitivele pe toatd durata prezentului contract;

4.2 Obligatiile comodatarului sunt urmitoarele:

a) s se ingrijeasca de folosirea si conservarea componentelor si accesoriilor sistemului
integrat date in folosinti gratuiti ca un bun proprietar;

b) sd Intrebuinfeze componentele si accesoriile sistemului integrat numai potrivit
destinatiei determinati prin natura lor;

¢) sé asigure folosinta componentelor si accesoriilor sistemului integrat pentru scopul
declarat in contract, nerespectarea acestei obligatii conducénd la rezilierea contractului;

d) sd nu incredinteze bunul cu orice titlu unei terfe persoane;

€) si suporte toate riscurile in caz de distrugere sau avariere a
echipamentelor/dispozitivelor date in folosinta,

f) s nu nstrdineze sub nicio forma echipamentele/dispozitivele pe intreaga durata de
valabilitate a contractului;

g) in momentul expirdrii contractului si predea comodantului componentele si
accesoriile sistemului integrat si in aceeasi stare de folosinta (cu aceleasi componente) ca
in momentul preludrii i si raspunda de orice degradare adusi acestora.

ART. 5. INCETAREA CONTRACTULUI

5.1 Prezentul contract inceteaza de plin drept, fard a mai fi necesard interventia unei
instante judecatoresti:

a) la implinirea termenului previzut in contract; contractul poate Inceta §i fnaintea
implinirii termenului pentru care a fost incheiat, prin acordul partilor;

b) in cazul in care una dintre parti nu-si executi una dintre obligatiile esentiale
enumerate la punctele 4.1 si 4.2 din prezentul contract;

¢) in cazul in care una dintre parti isi incalca vreuna dintre obligatiile sale, dupi ce a
fost avertizatd, printr-o notificare scrisa, de citre cealaltd parte, ¢a o noud nerespectare a acestora
va duce la rezilierea prezentului contract

d) in termen de zece zile de la data primirii notificirii prin care i s-a adus la cunostinti

cd nu si-a executat ori isi executd in mod necorespunzitor oricare dintre obligatiile ce-i revin.

3.2 Partea care invocd o cauzi de incetare a prevederilor prezentului contract, o va
notifica celeilalte parti, cu cel putin cinci zile inainte de data la care incetarea urmeazs sa-si
produca efectele.

5.3 Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect aupra obligatiilor deja
scadente intre pértile contractante.
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ART. 6. FORTA MAJORA
6.1 Forta majora apira de raspundere partea care o invoci.

‘bartea contractantd care invocd forta majord o poate face opozabili celeilalte parti cu

conditia informdrii despre aparitia cauzei de fortd majora in cel mult 5 zile de la aparitia acesteia
cauzei.

addugénd o confirmare a unor autorititi competente care si certifice realitatea sl exactitatea
6.3 Raspunderea comodatarului subzisti chiar si in cazurile fortuite daci componentele
si accesoriile sistemului integrat:

a) au fost folosite pentru alte scopuri decét cele stabilite prin contract;
scadentd, fard acordul partilor;

b) dacd componentele si accesoriile sistemului integrat au fost folosite dupi data

c) daca componentele si accesoriile sistemului integrat pier, desi puteau fi salvate.

ART.7. NOTIFICARILE iNTRE PARTI

7.1 Orice notificare adresatd de citre o parte contractantii celeilalte parti este valabili
dacé va fi transmisa la adresa/sediul previzut in partea introductivi a prezentului contract.

7.2 In cazul in care notificarea se face pe cale postald, aceasta va fi transmisi prin

scrisoare recomandatd cu confirmare de primire. Notificirile intre parti se pot face si prin
mijloace electronice, cu conditia confirmarii in scris a primirii notificarii.

7.3 Notificérile verbale nu se iau in considerare de citre niciuna dintre parti, dacd nu
sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalititile previzute in alineatele precedente.

ART. 8. LITIGII

reprezentantii lor.

8.1 Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau
rezultate din interpretarea, executarea ori incetarea acestuia si fie rezolvate pe cale amiabild de

8.2 In cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se vor
adresa instantelor judecatoresti competente.

8.3 Notificarile verbale nu se iau in considerare de citre nici una dintre parti, dac nu sunt
confirmate prin intermediul uneia dintre modalititile previzute la alineatele precedente.

ART. 9. CLAUZE FINALE

9.1 Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre partile
contractante.

9.2 Prezentul contract s-a incheiat astizi, data inregistrarii in doud exemplare originale,
céte unul pentru fiecare parte.

COMODANT,

COMODATAR,
Complexul Multifunctional Caraiman

Director General
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COMPLEXUL MULTIF
i s |
h 29 sep )|
i
IESIRE NR, HQH
; Compilexul Multifunctional CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 BUCURESTI
CA‘R A]MAN COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN
(ol st Str. Caraiman nr.33%, Sector 1. Bucuresti

Noti de rectificare a erorilor materiale din cuprinsul Proiectului de Hotarédre de
Consiliu Local al Sectorului I privind continuarea implementirii sistemului integrat de

teleasistentd, teleurgenti si telemedicind "Briitara Vietii” in regim gratuit, cu tarif
social si tarif integral de ciitre Complexul Multifunctional Caraiman

[n atentia Sccretarului General al Sectorului | al Municipiului Bucuresti

in temeiul art. 59 si 61 din Legea nr. 24/2000 privind Normele de tehnicd legislativa
la elaborarea actelor normative. republicati, cu maodilicarile si completarile ulterioare, va
aducem la cunestingd faptul ¢d in cuprinsul Proiectului de Hotarare de Consiliu Local al
Sectorului 1 privind continuarea implementarii sistemului integrat de teleasistenta, teleurgentd
si telemedicing “Bratara Vietii™ in regim gratuil, cu tarif social §i tarif integral de cdue
Complexul Multifunctional Caraiman, s-au strecurat erori materiale, astfel incit propunem
rectificarea crorii materiale dupd cum urmeazi:

-titlul “Proiectului de Hotardre de Consiliu Local al Sectorului 1 privind continuarea
implementarii sistemului integrat de teleasistentd, teleurgentd si telemedicind "Britara Vietii”
in regim gratuit, cu tarif social i tarif integral de céure Complexul Multifunctional Caraiman™
s¢ modificd, astfel incat noul titlu al hotdrdrii se va citi: Proiect de Hotarare de Consiliu Local
al Scctorului 1 privind implementarea sistemului integrat de teleasistentd, teleurgenta si
telemedicing "Bratara Vietii™ in regim gratuit, cu tarif social i tarif integral de clitre Complexul
Multifunctional Caraiman,

_articolul 1 din Proicctul de Hotarire de Consiliu Local al Sectorului 1 "Se aprobi
continuarea implementarii sistemului integrat de teleasistentd, teleurgenta si telemedicing
“Bratara vietii” in regim grawit, cu tarif social §i tarif integral de catre Complexul
Multifunctional Caraiman, conform Anexei nr. 1, Anexei nr. 2 si Anexei nr. 3. se modifica i
va avea urmatorul cuprins: Se aproba implementarea sistemului integrat de teleasistentd,
teleurgentd §i telemedicina “Braara vietii™ in regim gratuit, cu tarif social si tarif integral de
cdtre Complexul Multifunctional Caraiman, conform Anexei nr. 1. Anexei nr. 2 si Anexei nr.
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Constantin Mdirdsescu

2



